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15. Jij maakt het verschil

wat doen goede leraren anders

22
34
48
60
74

86
100

114
128
138
154
166
178
192




voorwoord

Jij bent leraar. Jij bent lerares. Je werkt een groot deel van
de dag met jonge mensen die veranderen van rupsen in
vlinders. Die beter en sneller kunnen leren dan in de rest van
hun leven. Die zich ontwikkelen van verlegen brugklassers
tot spraakzame sociale netwerkers. Waarin jongens in man-
nen veranderen en meisjes in vrouwen. Jij bent erbij en je
bent heel belangrijk voor hen.

Onderwijs is een van de laatste ambachten. Vinden wij. Net
als gitaarbouwers of edelsmeden heb je een werkplaats, het
lokaal, waar je met je leerlingen aan de slag gaat. Je hebt
veel vrijheid, zolang er niets te klagen valt door leidingge-
venden. Je moet rekening houden met je collega’s van de
sectie en het beleid van de school maar verder is het echt
aan jou om te bedenken hoe je je onderwijs inricht. Zo niet,
dan zou dat zo moeten zijn.

Het vraagt veel van je om leraar te zijn en je wordt uitge-
daagd om je hele onderwijsleven je af te vragen Hoe kan
het beter? Het helpt om daarbij te rade te gaan bij mensen
die het ambacht heel goed beheersen. Dat is het onderwerp
van dit boekje.

Wat doen goede leraren anders ?

Het antwoord op die vraag hebben wij gevonden bij de
leraren en leraressen die wij zelf heel goed vonden en door
ons af te vragen wat zij anders deden dan wij. Wij hebben er
veel van geleerd en zijn er zelf beter door geworden. Voor
dit boekje hebben wij ook gezocht in wetenschappelijk on-
derzoek met de vraag wat voor gedrag, wat voor didactiek
effectief is. Welke werkvormen leveren veel op. Hoe maak je
de lessen gevarieerder en interessanter.



Onderwijs is ook een artistiek creatief ambacht. Wij hebben
de vraag ook gesteld aan een paar mensen buiten het on-
derwijs die er hun werk van maken om een publiek te beroe-
ren of iets aan hun verstand te brengen. Net als wij. Ten slot-
te hebben wij het aan leerlingen en hun ouders gevraagd.
Wat zijn nou eigenlijk goede leraren?

Dit boekje beslaat 15 thema’s. Elk thema begint met een
sfeerstukje, dat wordt gevolgd door de inleiding, een blokje
informatie, een goede werkvorm en een bron: een interview
of een onderwijsboek of -documentaire die je gelezen of
gezien moet hebben. Frans heeft met veel plezier de illus-
traties gemaakt.

Vraag je je af of je een goede leraar bent? Is niet zo belang-
rijk, als je maar beter wordt!

Frans Ottenhof
Gerard Rozing
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Mijh blinde viek

mma zit in mijn blinde vlek in het lokaal. Dat is,

van de docent uit gezien, de meest rechter rij en

dan de derde bank. Daar moet je als leerling niet

gaan zitten, want dan zie ik je gewoon niet; het

is mijn blinde vlek. Ik kan het ook niet helpen,
maar ik ben me er wel bewust van en ik probeer er ook echt
rekening mee te houden. Maar dat lukt me niet erg tijdens
de les, want dan ben ik te druk met uitleggen of met een
verhaal of met de twee raddraaiers linksachter, die ik met
dwingend kijken bij de les probeer te houden. Maar ja, dan
vergeet ik Emma weer, ook al doet ze echt haar best. Dat
weet ik, ook al zit ze in mijn blinde vlek.

Dit jaar zit Emma weer in 5 havo, want ze is gezakt voor het
eindexamen en ik voel me schuldig, want mijn vak was ook

onvoldoende. Dus maak ik een praatje en vraag of zij er erg
tegenop ziet om het jaar over te doen.

‘Nou nee, ik had ook wel meer kunnen doen vorig jaar.’

Ik voel me nog steeds schuldig, maar schuldgevoel is zin-
loos, dus ik onderneem actie: alle leerlingen in een kring,
want dan is er geen blinde vlek meer. En ik zie Emma en
geef haar regelmatig aandacht en betrek haar bij de les.

Maar dan. lk stel een vraag aan een van de raddraaiers en
die zegt dat hij het antwoord niet weet en ook niet weet wat
de vraag is. [k word boos en geef hem een uitbrander. Ik stel
dezelfde vraag aan Emma, die wel een antwoord geeft maar
niet het goede.



‘Nee, dat is fout, dan maar naar de volgende’, mopper
ik tegen Emma.

Zij slaat haar ogen neer en buigt bedroefd het hoofd.
Ik zie het, ik ga wel door, maar nu is de hele klas een
blinde vlek, behalve Emma die daar zo bedremmeld zit
te wezen. |k stop met vragen stellen en zeg tegen haar
‘Sorry, ik deed wel erg onaardig tegen je’ Zij kijkt me
aan en schenkt me een glimlach. Wat een geluk! Nu
beloof ik de hele klas dat ik niet zo onaardig zal doen.

De raddraaiers achter in de klas denken natuurlijk ‘Wat
een watje’. Geeft niet. lk ga Emma dit jaar niet meer
vergeten.

wat doen goede leraren anders




